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（仮称）立山町まちづくり会社 
ゼネラルマネージャーを募集します 

目的と概要 

立山町では、町の中心部である五百石地区の活気を取り戻し、「暮らした

い、暮らし続けたい町」を実現するため、町が出資する「まちづくり会

社」の設立を計画しています。 

 まちづくり会社は、現在整備を進めている「（仮称）立山町観光・暮らし

情報館」を起点とし、行政には難しい柔軟かつ迅速な意思決定と、民間な

らではの収益事業を展開することで、地域課題の解決や持続可能な賑い創

出等に取り組む予定です。 

 この組織のリーダーとなるゼネラルマネージャーを募集するものです。 

スケジュール 

令和８年７月１日（水）  応募要領公開（町ホームページ） 

令和８年７月 27日（月）～８月 28日（金） 

  応募書類受付期間 

令和８年９月～10月       選考・決定 

令和８年 12月    まちづくり会社設立（予定） 

令和９年４月          立山町内に居住し就業（予定） 

内容・次第など 

１ 募集職種・人数 

  ゼネラルマネージャー（執行役員） １名 

２ 任期 

  ３年間（希望に応じ更新） 

３ 報酬 

  年収 600万円～1,000万円（経験・能力により協議） 

４ 求める人物像 

  広報、イベント企画等のマネジメント職務経験または管理職経験があ

る方 ほか 

５ まちづくり会社の業務 

 (1) 情報発信と観光連携に関すること 

 (2) 住宅・就労のマッチングおよびフォローアップに関すること 

 (3) 地元物産品の展示・販売に関すること 

 (4) 地域活性化・コミュニティ形成事業に関すること 

６ 選考プロセス 

 (1) 一次選考 書類審査 

 (2) 二次選考 オンラインでの面接 

 (3) 三次選考 面接（立山町役場または応募者居住地近郊実施） 

特記事項 

応募者が地域おこし協力隊の地域要件に合致する場合は、地域おこし協力

隊（「まちづくりプロデューサー」）と兼任し、中心市街地のにぎわい創出

業務にあたっていただくことがあります。 

問 商工観光課 商工労働係 担当 高江（℡：076-462-9970） 
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町の中心を再び元気に、まちの未来を一緒につくる人材を募集します。

立山町五百石地区の活気を取り戻し、

「暮らしたい、暮らし続けたい町」を実現するために。

かつて商店街の核であった「まちなかファーム」の焼失や、シャッター通り化、

人口の空洞化など、五百石地区は多くの課題に直面しています。

そこで立山町は、国の交付金を活用した拠点「マチの駅」の整備を進め、

この施設を中心に活動する「まちづくり会社」を設立します。

柔軟かつ迅速な意思決定と、民間ならではの収益事業で、

町の新たな歴史を共に創り上げるリーダーを募集します。

富山県

立山町
Tateyama Town

ゼネラルマネージャー（執行役員）として担うミッション

情報発信と観光連携

・ツアー・イベントの企画運営
・SNS等での魅力発信
・Eバイク・観光案内所の運営

住宅・就労のマッチング

・空き家情報の提供、移住相談
・企業マッチングイベントの企画

地域活性化・コミュニティ形成

・特産品の展示・販売
・福祉フリーマーケットの運営
・起業支援・喫茶コーナー運営

地域を元気にする
仕事がしたい方

経営視点で
事業を動かしたい方

新しいことに
挑戦したい方

民間企業で培ったマネジメント力や事業推進力を未来づくりに活かしてみませんか？

年収
1,000万円

以内
（経験・能力により協議）

立山町役場
商工観光課
076-462-9970
syoukou@town.tateyama.lg.jp
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